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ZARZADZENIE NR 28/2019
WOJTA GMINY WIERZBNO
z dnia 31 maja 2019 roku
w sprawie odwolania Kierownika Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Wierzbnie
Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz. 506), art. 70 w zw. z art. 30 § 1 pkt 2 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 1., poz. 917 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

Odwoluje Pana Witolda Piorek ze stanowiska Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wierzbnie z zachowaniem 3 miesigcznego okresu wypowiedzenia, ktory
uplywa z dniem 31 sierpnia 2019 r.
§ 2.

Powodem odwotlania jest utrata zaufania do pracownika i naruszanie przez niego przepisow
prawa w zwigzku z zajmowanym stanowiskiem, polegajgce na zatrudnieniu pracownika na
czas niekre$lony zamiast na umowe na czas okre$lony w zwigzku z zastepstwem nieobecnego
pracownika, brak woli wspdtpracy w zakresie zmiany umowy o pracg tego pracownika na
wiasciwg, brak dbatosci o dobro zakladu pracy oraz zatrudnianie pracownikéw wbrew

uregulowaniom zawartym w regulaminie organizacyjnym jednostki.

§3.
Odwotanie jest réwnoznaczne z rozwigzaniem stosunku pracy za wypowiedzeniem z
przyczyn lezacych po stronie pracownika.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

Pouczenie:
W przypadku uznania, ze niniejsze odwolanie narusza przepisy, pracownikowi przystuguje prawo zgdania
odszkodowania. Zgdanie odszkodowania wnosi sig do Sqdu Pracy w Siedlcach, ul. Kazimierzowska 31 A w

terminie 14 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma.

Powyzsze odwotlanie otrzymalem, zapoznalem sie z jego treécig i nie wnosze do niego
zadnych zastrzezen.

Wierzbno, dnia 31 maja 2019 roku.
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